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件　　名 『次世代リーダーズサミット2026in鹿島』が開催されます

アピールポイント

次世代を担う若手経営者やリーダーが全国から集まり、次世代リーダー
としての在り方や必要な要素を学ぶ、宿泊型体験研修プログラム。
鹿島市での事業展開に興味のある経営者等が集まります。

別添資料

説　　明

【日時・場所】
　◆令和8年1月27日㈫13時～18時 ＜鹿島商工会館＞
　　令和8年1月28日㈬ 9時～12時 ＜鹿島商工会館＞

　【内容】
　＜１日目＞
　◆オリエンテーション『リーダーに求められる資質について』
　◆ケーススタディトーク『地域資源を活用したまちづくり-地域
　　内外のプレーヤーの連携の必要性』 
  ◆鹿島市の紹介  
　◆地域外の事例紹介
　◆パネルディスカッション
　◆グループワーク『鹿島の観光価値を高めるビジネスモデルを
　　構想する』

　＜２日目＞　　
　◆グループワーク
　◆グループ発表

　【主催】
　◆次世代リーダーズサミット2026in鹿島 実行委員会

あり なし



info@jisedai-leader.com

お問い合わせ先

　　　主催：株式会社VALCREATION
企画・運営：株式会社VALCREATION・G&Cコンサルティング株式会社
　　　後援：佐賀県鹿島市

03-6416-5030

　「次世代リーダーズサミット」は、次世代を担う若手経営者及びリーダーが全世界から一堂に会し、

次世代リーダーとしての在り方や必要な要素を、各界を代表するリーダー陣による講義や参加者同士の

ワークショップを通じて学ぶ、宿泊型体験研修プログラムです。

　今回は、豊かな海や山の自然に囲まれ、伝統工芸品などのものづくりや江戸時代から続く酒造りが盛

んな佐賀県鹿島市を舞台に、まちづくりに取り組むプレイヤー及び地元企業のキーパーソンに登壇いた

だき、鹿島市の地方創生を考える機会として実施いたします。

次世代リーダーズサミット 2026 in 鹿島とは？

2 0 2 6年

1 / 2 7 (火 )
  1 / 2 8 (水 )   
開催！

３３次世代リーダーズサミットで得られる　　つのこと
01 02 03

全国各地のこれからの
日本を担う、

目線の高い参加者同士の
横の繋がり

地方創生を推進する

鹿島市の行政担当者や
経営者との繋がり

次世代リーダーとしての
在り方や、次世代リーダーを

目指す上で必要な

ノウハウ・教養

次 世 代 リ ー ダ ー ズ サ ミ ッ ト

2 0 2 6  i n  鹿 島

〜地域資源 × 企業連携で描く、鹿島の未来〜

定　員　30名

参加費　15,000円(懇親会費・宿泊費別途)

日　時　2026年1月27日（火）13:00～18:00

                 2026年1月28日（水）09:00～12:00

場　所　鹿島商工会館 ※ 商工会議所内

募集要項

（佐賀県鹿島市大字高津原4296-41）



参加お申込み方法
QRコード

スケジュール（暫定）

WEBお申し込み

右記QRコードからもアクセスできます
※今回の参加費の一部は、地元 NPO 団体や復興支援団体などに寄付をさせていただくことで、
　参加者も地方創生にも間接的に関わることができる機会として実施いたします

参加費：15,000円
　　　　　　　　  (懇親会費・宿泊費別途)

「次世代リーダーズサミット」は、全国各地を会場に

これまでに全16回開催し、各回全国各地及び海外から

次世代リーダーを志すビジネスマンや経営者が集い、

累計約550名が参加いたしました。

毎回、地域を代表する企業や行政、有識者に登壇いた

だくため、第一線で活躍される方々とのネットワーク

が構築できるのも魅力の1つです。

登壇者 (予定)

過去に開催したサミットの様子

2017年度 滋賀県高島市 2018年度 三重県志摩市

2019年度 山口県宇部市

2020年度 福島県東白川郡棚倉町 2021年度 福島県須賀川市

その他にも複数のゲストが登壇予定！

次世代リーダーズサミットとは

2023年度 広島県呉市 2024年度 佐賀県鹿島市

（Yusuke MATSUI）松井 佑介
株式会社コンピュータ技研 代表取締役
大学卒業後、コピーライター、カメラマンという職歴を経て現職に入

社。2020年に代表取締役に就任。企業理念を刷新し、「世界に０をON
する会社」をスローガンに中小企業のソーシャル・イノベーション

（社会課題の解決と自社の経営革新を統合）を実践。2021年には石垣
島と佐賀市にオフィスを進出。ユニークな人事制度がこれからの組織

の一つのあり方として日経新聞にも掲載されるなど、社会に必要とさ

れる中小企業とは？と向き合い、その発信を続けている。

https://forms.gle/egfzdgjhWtTtGYPSA

内田 香里 （Kaori UCHIDA）
株式会社アトラクティブテック 代表取締役
J.S.A.認定ワインエキスパート 学生時代に二度の全米大陸横断を経
験。アメリカン・エキスプレスで営業職を務めた後、単独でフラン

ス・イタリア・ドイツのワイナリーを視察。帰国後はジョルジオ・ア

ルマーニにてVIP専属アテンド、ソムリエとして世界の要人を接遇。
現在はこれらの経験で得た視点から、ワインや日本酒を軸に人と文化

の交流を生むナビゲーターとして挑戦中。

久保 森住光
久留米市中心市街地活性化協議会 タウンマネージャー

私立中学・高等学校教諭として勤務後、 社会教育のNPO法人など
複数の団体で地域づくり、人材育成を行う。 2011年、福岡県飯塚
市において、まちづくり会社を立ち上げ中心市街地商業活性化を

進める。 2015年4月に地域活性化を創造する「ヒト・モノ・コト
ツナグ研究所」をはじめ、中心市街地活性化協議会支援や、商業

活性化策を行う。現在は、久留米市中心市街地活性化協議会タウ

ンマネージャーとして認定計画終了後の中心市街地活性化と、効

果促進を図るソフト事業構築を通じた商業再生を手がける。

（Morisumi KUBO）

＜2日目＞

  09：30 グループワーク
  11：00 グループ発表
  12：00 閉会

「リーダーに求められる資質について」

＜1日目＞

13：00 開会
13：05 オリエンテーション
13：20 ケーススタディトーク
13：40 休憩
13：50 鹿島市の紹介
14：25 地域外の事例紹介
15：20 パネルディスカッション
16：45 グループワーク
18：30 懇親会

「地域資源を活用したまちづくり

　― 地域内外のプレイヤーの
　　　　　　　　　　連携の必要性」

「鹿島の観光価値を高める

　　　　　　　ビジネスモデルを構想する」

info@jisedai-leader.com

03-6416-5030
お問い合わせ先

 　　   主催：次世代リーダーズサミット2026in鹿島 実行委員会
企画・運営：株式会社G&Cコンサルティング・株式会社VALCREATION
 　　   後援：佐賀県鹿島市

https://forms.gle/jLvBEhpAhpPUWvdw5

